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EDITORIAL 

El Estado de la Diáspora Africana tiene una Constitución 

que  fue  promulgada  el 1 de julio de 2018. Para 

desplegar nuestras estrategias necesitamos instituciones:  

ya tenemos  el  Gobierno, el Parlamento, los 

Embajadores.  Pero eso no es suficiente:  para  reforzar  

nuestra  capacidad,  ahora   estamos  creando  los caucus.  

Cuatro  fueron  creados  recientemente:   

 

-El Caucus Panafrican de Líderes Políticos,  

-El Caucus Panafricano de Líderes Espirituales, 

-El Caucus Panafricano de Abogados, 

-El Caucus Panafricano de Periodistas. 

 

  Empoderarán a  nuestro Estado en todas  estas  áreas. 

Así que  este  es  el tema  que  vamos a   desarrollar  en  

este  tema  de  nuestro  boletín. ¡Disfrute de  su  lectura!   
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Dr Louis-Georges Tin, 

Primer Ministro del Estado de la Diáspora  Africana 
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Caucus : de los Estados Unidos al Estado de la 

Diáspora Africana 

 

 

miembros  decidieron entonces boicotear  el discurso del 

Estado de la Unión. Desde entonces, han  continuado  

luchando  contra el racismo en el país. Entre  los  

miembros más  famosos del CBC se encuentran Barack 

Obama y Kamala Harris. 

 

En 1977, se formó otra organización importante, el Caucus 

Nacional Negro de  Legisladores Estatales (NBCSL). La 

decisión se tomó cuando dieciocho legisladores estatales 

afroamericanos    se  enteraron de que estaban de facto 

excluidos de la Conferencia Nacional de Legisladores 

Estatales. Convocaron a una conferencia nacional en 

Nashville, y hoy incluyen a más de 700 legisladores 

negros de  47 estados. A través de  su  red, intercambian 

ideas y estrategias con sus  colegas a través de los 

diferentes comités sobre temas como la agricultura, los 

negocios, la  seguridad,  la educación,  la vivienda, el 

trabajo,  la juventud, etc.  

 

 Cuando en enero 2021 el Dr. Louis-Georges Tin  lanzó  el 

Caucus Panafricana  de Líderes Políticos con el 

Embajador  Johnny Ford, no  sólo  fue  una clara referencia 

a esta famosa  historia;       también fue un homenaje a 

estos héroes.  

 

 

 

 

 

 

Barack Obama, en una conferencia del Black Caucus (CBC) 

Su origen  no  es muy claro, pero la  palabra  surgió  durante 

el siglo XVIII en los Estados Unidos para designar a un grupo 

de personas que trabajan juntas y que tienen intereses 

comunes en un contexto político. En una época de 

segregación en la que la mayoría de los negros no tenían  

acceso al voto, había pocos negros elegidos, obviamente. Así 

que todos los caucus americanos eran caucus blancos de 

facto.  

 

 Pero a partir de 1960, la batalla por los derechos civiles 

cambió la situación. Más negros  podían votar, y luego ser 

elegidos. Este fue el  comienzo de los primeros Caucus 

negros. Uno de  ellos es el Caucus Nacional de Funcionarios 

Electos Afrodescnedientes  Locales (NBC-LEO),  

establecido en 1970, y conectado a la Liga Nacional de 

Ciudades. NBC-LEO permite a sus  miembros la posibilidad 

de compartir las mejores prácticas y políticasque pueden 

ayudar a las  comunidades  afroamericanas en su diario vivir 

y proyectos. 

 

 En 1971, se creó el Caucus Negro  del Congreso (CBC). De 

hecho, originalmente  fue el Comité Selecto Demócrata, 

creado en 1969 ; pero dos años más tarde, los líderes 

decidieron  cambiar el nombre, y usar la  palabra Caucus. 

Entre los miembros fundadores estaban Charles B. Rangel, 

que propuso el nuevo nombre, y John Conyers, que luchó sin 

cesar para llevar la H.R. 40 al Congreso (Comisión para  

estudiar y desarrollar propuestas de reparación). Cuando el 

presidente  Nixon se negó a reunirse con el CBC, los    

continuado  luchando  contra el racismo en el país. Entre  los  

miembros más  famosos del CBC se encuentran Barack 

Obama y Kamala Harris. 

 



 

 

 

 

 

   

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

El día 29 de 2021, durante la Conferencia Mundial de 

Alcaldes, el Estado de la Diáspora Africana y sus socios 

lanzaron el Caucus Panafricano de Lideres Políticos: el 

objetivo es luchar por el desarrollo económico y la justicia 

social para las personas de ascendencia africana, en África 

y en la Diáspora. El presidente del Caucus es el Dr. Louis-

Georges Tin, Primer Ministro del Estado de la Diáspora 

Africana, y el vicepresidente es el Embajador Johnny Ford, 

Fundador de la Conferencia Mundial de Alcaldes.   

 

 Entre las organizaciones miembros del Caucus Estatal de la 

Diáspora Panafricana se encuentran la Conferencia 

Mundial de Alcaldes, la Historic Black Towns and 

Settlements Alliance, Inc, el National Black Caucus of 

State Legislators (NBCSL), el National Black Caucus of 

Local Elected Officials (NBC-LEO), Blacks In 

Government (BIG), y muchas otras organizaciones y 

personalidades de América Central y del Sur, Africa, 

Europa y otros lugares. 

El Caucus está  trabajando ahora  en  muchos  temas  

como:   

-Finanzas : el desarrollo  de  nuestra moneda panafricana, 

el Lumi 

-Agricultura : el establecimiento de la Bolsa Panafricana 

de Productos Agroindustriales  

-Construcción : Construcción de ciudades inteligentes en 

África y en la Diáspora, 

-Justicia : Reparación  después de la esclavitud y la 

colonización, 

-Deportes : los Juegos Panafricanos. 

 

 

 

 

 

¿Podría decirnos más sobre sus antecedentes, 

Embajador Johnny Ford ? 

 

Crecí en la histórica Tuskegee, AL, donde Booker T. 

Washington dirigió lo que ahora es la Universidad de 

Tuskegee, como su primer presidente. Empecé mi carrera  

política  como   miembro del personal de la campaña del 

senador Robert Kennedy para presidente. Entonces me 

hice alcalde  de  Tuskegee en 1972, siendo el primer 

afroamericano en la historia de la ciudad  en lograrlo. 

Serví    seis  períodos 1972-1996. En 1998, fui  elegido 

representante del estado de Alabama. Regresé a la oficina 

del alcalde de Tuskegee  por 2  mandatos :  2004 y 2012. 
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Entrevista con el Embajador Johnny Ford, 

Vicepresidente del Caucus Panafricano de 

Líderes Políticos 

 

El Caucus Panafricano de Líderes Políticos 

 

 

Booker T. Washington 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Fundé la Conferencia de Alcaldes Afrodescendientes de 

Alabama (ACBM), que condujo a la  Fundación de la  

Conferencia Del Sur de Alcaldes Afrodescendientes (SCBM),  

que  condujo  a la  Conferencia Nacional de Alcaldes 

Afrodescendientes (NCBM), que es oficialmente ahora la 

Asociación de Alcaldes Afroamericanos (AAMA).   En  1984, 

fundé la Conferencia Mundial de  Alcaldes (WCM), que está 

integrada por alcaldes y otros oficiales electos y nombrados en 

todo Estados Unidos, así  como  alcaldes y líderes en  África 

en el Caribe, China y la República de China en Taiwán.   

 

 También sirvo como Copresidente Fundador de la Alianza 

Nacional de Políticas (ANP), que está compuesta por los 

principales órganos que representan a los responsables 

políticos afrodescendientes a nivel local, estatal, nacional e 

internacional. Además, actualmente sirvo como Presidente 

Fundador de la Histórica Alianza de Ciudades 

Afrodescendientes y Asentamientos (HBTSA), fundada como 

una alianza de 5 ciudades afrodescendientes que todas  

recibieron el beneficio  del  apoyo  del  Dr. Booker T. 

Washington. 

 

- ¿Qué  quieren lograr  todos con este Caucus Panafricano? 

   

-Queremos construir un puente de colaboración entre las 

ciudades, pueblos, asentamientos y  universidades de África y 

las ciudades, asentamientos de ciudades  y  Universidades 

históricamente  afrodescendientes (HBCU) de la Diáspora 

africana. Esto nos permitirá compartir nuestros activos y  

nuestros talentos, y en este intercambio, nos permitirá  

construir un puente de confianza, primero entre nosotros en el 

Caucus Panafricano, luego entre los miembros del Caucus 

Panafricano y otros en la diáspora, luego entre la diáspora en  

su conjunto y África, y luego, por último, pero no menos 

importante, nos permiten construir un nivel de confianza y 

creencia, por parte de la comunidad internacional, en  la  

unidad, fuerza y capacidad de una África unida con la diáspora 

africana.  

 

- ¿Cuál será el impacto de los Caucue en la escena 

internacional?   

 

-Nuestra unidad nos dará credibilidad en la escena mundial y 

nuestro número nos hará competitivos en todos los ámbitos del 

intercambio humano: comercio, tecnología, educación, 

mercado agrícola, ciencia, etc. 
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intercambio humano: comercio, tecnología, educación, 

mercado agrícola, ciencia, etc. 

 

-¿Cómo puede el Caucus reforzar los vínculos entre 

África y la Diáspora? 

 

-El Caucus Panafricano puede reforzar los vínculos entre 

África y la Diáspora mediante la unión de  África y la 

Diáspora en la  implementación de los objetivos de la 

Conferencia  Mundial de Alcaldes a través de la 

Confianza, el Comercio, el Turismo, la Transferencia 

Tecnológica, las Ciudades Gemelas, la Formación y las  

Finanzas, y en la  implementación de la Misión de la 

Alianza histórica de pueblos y asentamientos 

afrodescendientes :  preservar,  proteger y promover  

nuestra historia de la Diáspora Africana y de Africa. 

Uniremos nuestras Universidades Históricamente 

Afrodescendientes (HBCU) y la Asociación Africana de 

Universidades. 

 

-¿Cuál  es  el principal reto para el Caucus, y la 

estrategia para superar esto ?   

 

-El principal reto es convertir lo que ha sido un sueño en 

una realidad, y sí, podemos superar ese  desafío. 

Trabajaremos para convertir el sueño de una diáspora 

unida que trabaja con África en una realidad. No sólo lo 

haremos, sino que estableceremos mecanismos 

comerciales reales para vender nuestros valiosos activos 

e ideas en la agricultura, la tecnología, la cultura y las 

artes, la educación, etc. Las organizaciones que 

pertenecen al Caucus Panafricano ya crean y 

proporcionan programas dirigidos a resolver problemas 

de fondo. Ahora debemos trabajar más estrechamente 

entre nosotros como miembros de la Diáspora a través del 

Caucus Panafricano, trabajaremos estrechamente con  

nuestras ciudades hermanas, los asentamientos y las 

instituciones de enseñanza superior en  África.  Además, 

los líderes políticos del Caucus Panafricano serán un 

verdadero defensor de África.     

 

La idea es trabajar desde la diáspora, unidos por un puente 

de cooperación e intercambio con nuestra tierra madre 

para crear una voz Africana universal, compartiendo 

nuestros  conocimientos  y  productos para  generar 

nuevas riqueza para nuestro pueblo en África y a lo largo 

de la Diáspora VENCEREMOS. 
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La espiritualidad  tiene una  gran importancia en la vida de 

las Comunidades Panafricanas. Incluso  cuando la gente no 

pertenece a  ninguna  religión oficial,  cualquier  

denominación  o  cualquier  institución en particular,   a 

menudo  tienen  su  espiritualidad,  su  creencia  natural  y  

su  propia  conexión  con  sus  antepasados.  Es por eso que  

estamos  en  la  caucus Panafricana de Líderes Espirituales. 

  

El Estado de la  Diáspora Africana  es  neutral, y da la 

bienvenida a todos, independientemente  de  su  creencias 

religiosas, o ausencia de creencias.  Sin embargo, el Estado 

de la Diáspora Africana cree que  todos los  líderes  

religiosos  panafricanos pueden servir a sus  comunidades de  

muchas  maneras, especialmente, pueden ayudarnos reforzar 

la justicia y los derechos humanos en el mundo.  En ese 

sentido uno de los objetivos del caucus es incluir a personas 

de diferentes doctrinas y creencias espirituales. Pueden ser 

cristianos, musulmanes, judío, budista; también pueden 

provenir de nuestras espiritualidades tradicionales 

panafricanas como  el vudú, el animismo, el candomblé o  el 

rastafarismo, por ejemplo. No importa : todos ellos serán 

invitados a trabajar contra los problemas como genocidios, 

crímenes contra la humanidad, violencias, discriminación 

(incluyendo,  por supuesto, discriminación religiosas), que 

afectan a nuestras  comunidades panafricanas.  

 

 

El Caucus Panafricano de Líderes Espirituales 

 

 

Monseñor David Macaire, arzobispo de Martinica, miembro del 

Caucus 

 

 

 

Candomblé en Brazil 

 

Una de las primeras misiones será luchar contra la 

esclavitud, o las consecuencias de  la esclavitud en África, 

en particular. El Presidente de Mauritania está apoyando 

nuestros esfuerzos en ese  ámbito. Seremos más  

específicos sobre este tema más adelante, pero 

necesitamos que nuestra Caucus le diga a la gente de 

todos los países donde hay esclavos que eso va en contra 

de toda  religión, y que es un pecado inmenso a los ojos 

de su propio Dios. No necesitamos que los occidentales 

den lecciones a África, pero necesitamos resolver 

nuestros problemas panafricanos  con esfuerzos 

panafricanos.  Pero  esto  es  sólo  un  ejemplo. Vendrán 

muchas  más misiones : solo es necesario trabajar juntos. 

 

 

 

nuestros  conocimientos  y  productos para  generar nuevas 

riqueza para nuestro pueblo en África y a lo largo de la 

Diáspora. VENCEREMOS. 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

-Usted es la presidente del Caucus Panafricano de Líderes 

Espirituales. ¿Podría presentarse a  nuestros  lectores? 

 

-Mi  nombre  es  Marie  Eleonard  Beatrice  Daléus,  nací  en  

Haití. Soy madre  de  tres niños y una niña, todos adultos. Soy 

embajadora de SOAD. Soy una iniciada del vudú haitiano con 

el rango de Manbo, una sacerdotisa de Mami y Dan en Benin, 

y fui incluida como un Alto Dignatario Real en el Palacio 

Houxwe en Ouidah. También tengo un título en Gestión y 

Marketing de Relaciones.  Ofrezco coaching transformador y 

desarrollo emprendedor basado en la curación endógena y  

cultos. Después de haber vivido gran parte de  mi vida en 

Canadá, la cuestión de la  reconexión de identidad me ha  

empujado a regresar a mi tierra natal después de casi 10  años, 

y es la base de mis acciones en la diáspora africana.    
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-Como Presidente del Caucus Panafricano de Líderes 

Espirituales, ¿qué desea lograr a través de  esta  

misión?   

 

-En mi opinión, ya es hora de incluir la diversidad 

religiosa y espiritual de los hombres y mujeres africanos 

en nuestra lucha por las reparaciones. Para unir nuestro 

liderazgo respetando nuestras  creencias y abogando 

juntos para sacar a  la luz causas importantes, causas 

relacionadas con los derechos humanos. 

 

-El vudú a menudo ha sido estigmatizado, 

discriminado, incluso demonizado, al igual que los 

propios Africanos. ¿Puedes dar algunos ejemplos 

destacados de esta historia y cómo tú y otros  líderes 

espirituales en el Caucus pueden combatir este  

legado? 

 

-Como Manbo haitiano, siempre estoy alerta a los riesgos 

de la deriva, de la violencia debida a la  demonización de 

nuestras prácticas ancestrales. Las múltiples campañas de 

'Rejeté' a lo largo de la historia contra  los vudú en  Haití, 

que se convirtieron en violencia asesina, no han 

terminado. Es necesario que todos los líderes religiosos 

se aseguren de que la intolerancia y la ignorancia dejen 

de  agitar el odio. Y para eso, nosotros, los hijos de la 

deportación, tendremos que liderar una campaña de  

información, popularización y empoderamiento conjunto.  

 

-Usted es una mujer, y las mujeres son discriminadas 

por todas partes, incluso en las instituciones religiosas. 

¿Cómo piensa movilizar a las comunidades religiosas 

en esta causa esencial pero  difícil?   

 

-La lucha contra la discriminación contra las mujeres es 

una lucha que es responsabilidad de la sociedad en 

general. El papel nutritivo de la mujer  a través  de  nuestra  

participación en la  política  y  la  acción  comunitaria ya 

no está  por  demostrarse, debemos  mantener las puertas 

abiertas para las  generaciones futuras y seguir rompiendo 

los techos de cristal donde quiera que existan. Las 

religiones ancestrales y los cultos endógenos son  mucho 

más abiertos porque tanto las mujeres  como los hombres 

pueden desempeñar un papel de liderazgo. Sin embargo, 

también  hay trabajo  por hacer para poner a la  Sagrada  

Femenina de nuevo en la agenda y en el  corazón de la 

Mejora de  la Humanidad.  

 

Entrevista con  Beatrice  Daléus, 

Presidente del Caucus Panafrican de Líderes 

Espirituales 
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también  hay trabajo  por hacer para poner a la  Sagrada  

Femenina de nuevo en la agenda y en el  corazón de la Mejora 

de  la Humanidad.  

 

Tenemos que reunir a  los líderes espirituales que  están  

dispuestos a entablar un diálogo interreligioso,   a  sentarse 

juntos a intercambiar y  acordar  un  protocolo de acciones e 

intervenciones frente a  nuestros  problemas comunes.  Esto  

protegerá  nuestros  beneficios   al tiempo  que  sensibilizará 

sobre la necesidad  de  vivir  mejor  en  estos tiempos cada vez 

más     difíciles. A largo plazo,  podremos  gestionar un plan 

de acción  unificador;  todos  estos para mí, son  pasos 

determinantes para mantener  nuestras  comunidades  

religiosas  armoniosas  y  movilizadas.   

 

-En un mundo que parece estar dominado por el dinero y 

las armas,  ¿cuál  podría ser la fuerza de los líderes 

espirituales en  general, y de los líderes espirituales 

panafricanos en particular?  

 

-Como líderes espirituales, debemos luchar constantemente 

contra el miedo que ahora está  institucionalizado, que 

alimenta la violencia, que es impulsada por intereses 

financieros que  arman a nuestros hijos, que los enfrenta  entre  

sí.   Sobre  todo,  no debemos  permitir que  este  veneno  se 

extienda en nuestras comunidades por nuestro silencio. 

Debemos disipar el velo de la  ignorancia  dejando clara 

nuestra posición. Por lo tanto, debemos iniciar con nosotros 

mismos, entre panafricanos  de  diferentes  religiones  y 

prácticas religiosas, reconociendo  la  fuerza y riqueza  de  

nuestra  diversidad. 

 

 

 

 

 

 

 

Construcción del Templo panafricano 

 

 
Los católicos pueden ir al Vaticano, donde pueden 

escuchar al Papa predicando Urbi et Orbi. Los 

musulmanes  tienen la  Meca  donde Mahomet fue  

llevado, y si pueden,  se  supone que  van  allí al menos 

una vez en su vida. Los judíos van al Muro de los 

Lamentos según su rito ancestral. Lassa  es  el símbolo 

de los budistas tibetanos, la ciudad de Dalaï-Lamas,  

mientras que  algunos  otros  budistas  irán a  Lumbini,  

Nepal, donde Gautama Buddha,  fue  llevado, según la 

tradición. 

 

 Pero las personas que quieren orar según su rito 

panafricano no tienen nada similar. No  tienen un  lugar 

donde todos puedan unirse de todo el mundo. Por 

supuesto, cada uno puede tener su  propia  ceremonia 

en casa, o en cualquier comunidad local, pero se  supone 

que el panafricanismo incluye  a todo el mundo. Por lo 

tanto,  necesitamos tener un lugar internacional donde 

personas de todo el  mundo que tienen sus creencias 

panafricanas también pueden unirse, meditar, 

conmemorar,  celebrar.   

 

Este lugar debe estar en un lugar simbólico para el 

panafricanismo. Una opción, por ejemplo,  podría ser 

Edina, Liberia. De hecho, cuando los esclavos liberados 

de los EE.UU. y las Islas del Caribe regresaron a  África 

en el siglo XIX, lo  hicieron a través de Edina, Liberia, 

donde el Estado de la Diáspora Africana creará una 

ciudad Lumi, que es una ciudad inteligente, financiada 

por  nuestra moneda Lumi. Podríamos, por ejemplo, 

crear un Templo, donde las personas pudieran  rendir 

un homenaje a sus antepasados al Creador, a la Madre 

Tierra, al Universo o a la Naturaleza,  dependiendo de 

su espiritualidad panafricana.  

 

Este lugar tendría que ser apropiado, dispuesto a ser 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

El Caucus Panafricana de Abogados se puso en marcha 

el 21 de marzo de2021 con motivo del Día Internacional 

para la Eliminación de la Discriminación Racial. Su 

propósito es construir estrategias  legales de apoyo a los 

Africanos en el continente y a los Afrodescendientes de 

todo el mundo. El Caucus está organizado en cinco 

grupos, cada uno representando una 

cuestióncontemporánea fundamental, como se describe 

a continuación. 

  

La reparación es lo que el primer polo trata. Tenemos 

interés en particular en la recobra de artefactos robados 

durante el proceso de colonización. El objetivo es 

devolver estos artefactos a los reinos a los que  

pertenecen. En los  próximos  meses se  organizará una 

grande campaña sobre este  tema. Agnès Carolin, Eva 

Keïta y Bangaly Doumbouya son algunos de los 

abogados que  trabajarán  en este asunto. 

 

La lucha contra la discriminación será el foco para el 

segundo grupo. El objetivo es ir más allá de la mera 

indignación moral. Desarrollar soluciones legales y 

colectivas. Necesitamos crear políticas y apoyar leyes y 

leyes blandas a nivel nacional, regional e internacional 

que abogue por el establecimiento de medidas contra la 

discriminación. Estamos trabajando con muchos 

abogados  como Fátima Al-habbo, Rania Mirini, Marie-

Pascale Assanvo-Kadjo, Francesca Ngahane y  

Moumtaez Ben Mabrouk, portavoces  de  este  grupo.  

El racismo y la brutalidad policial también requieren 

soluciones legales.En  lugar de hacer un  enésimo 

informe sobre este hecho social que afecta particulament 
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su espiritualidad panafricana.  

 

Este lugar tendría que ser apropiado, dispuesto a ser anfitrión. 

Esto significa que sería necesario  incluir hoteles, restaurantes, 

instalaciones de transporte, lugares de conferencias, museos, 

tiendas,  bancos, etc. Es por eso que no sólo necesitamos un 

lugar para que la gente predique o rece, es decir, que sea 

también un lugar donde las personas  del continente y de la 

diáspora puedan intercambiar,  construir alianzas, empoderar 

a sus comunidades, poner en común empleos, riqueza, 

desarrollo y  solidaridad internacional.  

 

Probablemente tendría que crear otro lugar similar en la 

diáspora. También tendría que estar en un lugar simbólico. 

Podríamos pensar en Nanny Town, Jamaica, por ejemplo, 

donde los Marroons  fueron capaces de derrotar a las tropas 

británicas y obtener su propia soberanía. También podría    

estar cerca de Bois Caïman, donde comenzó la Revolución 

Haitiana, que cambió el mundo entero.  Todas estas opciones, 

en África y en la diáspora, deben ser exploradas y analizadas. 

Pero    definitivamente, necesitamos nuestro propio lugar 

sagrado para la peregrinación, la reconexión y  la restauración. 

Esa podría ser también una misión para el Caucus panafricano 

en el futuro. 

 

 

 

 

Representación de la Reina Nanny, que da nombre a la ciudad Nanny Town 

 

El Caucus Panafricano de Abogados 

 

 

Maat, diosa de la paz, la verdad y la justicia en la 

antigua religión egipcia 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

-¿Podría presentarse para  nuestros ? 

   

-Soy Tiphanie Magloire Traoré, ciudadana  francesa de 

origen maliense y guadalupense. Soy abogado estudiante 

de  26  años, trabajando en el campo del derecho penal. 

También soy el  fundador y presidente de la asociación 

Generación Ubuntu France, cuya misión es promover el  

debate sobre temas sociales sensibles. Profundamente 

inspirada política y espiritualmente por el 

panafricanismo, tengo el honor de ser Embajadora del 

Estado de la Diáspora Africana, designada por el Primer 

Ministro Louis-Georges Tin, quien me dio la misión de 

crear esta caucus de Abogados Panafricanos.   

 

-¿Cuáles  son los objetivos de este Caucus? 

 

-El objetivo de nuestro caucus es  formar un frente común 

para proporcionar soluciones legales a las injusticias 

sufridas por los Afrodescendientes de todo el mundo. A 

manera de ejemplo, mientras que el movimiento Black 

Lives Matter es originalmente estadounidense, se ha 

convertido rápidamente  en un movimiento internacional 

porque el tema de la violencia policial motivado por 

racismo es  desafortunadamente una  experiencia para 

toda la diáspora. Del mismo modo, toda la diáspora no 

puede soportar el hecho de que ciertas preguntas  como 

« ¿Deben devolverse los objetos sagrados  del Congo a 

los  congoleños? » No es motivo de debate, solo  

necesitan  ser devueltos. La necesidad   de una 

cooperación Pan-Africana en estos asuntos es un tema 

convincente.  

 

Entrevista con  Tiphanie Magloire Traoré 

Presidente del Caucus Panafricano  de  

Abogados 
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los miembros de la diáspora, el Caucus Panafricano se 

centrará en la eliminación de un  marco que  contribuya a la 

erradicación  de tales prácticas y a una verdadera política de 

desescalada de la violencia. Este trabajo se    realizará  en  

interés tanto de las  víctimas de tales prácticas como de los 

agentes  de policía  cuyas condiciones de trabajo se 

deterioran. Eva Keïta, Stéphanie Nzeza Kamisele, Gamèli  

Nouwade, Margot Battalier Petitguillaume y Lydia  

Benamara, portavoces de este polo, son los juristas que  

reflexionarán sobre este marco deontológico.  

 

 

George Floyd, asfixiado por un policía el 25 de mayo de 2020 

en Minneapolis 

 

 

 

El acceso a la tierra es el foco de atención del cuarto grupo 

de este caucus. Muchos miembros de Africa y de la 

Diáspora no tienen acceso a la tierra o están privados de ella. 

La misión del Caucus es contribuir a la elaboración de 

reformas justas de la tierra y a la  reorganización del sistema 

legal de tenencia de la tierra, permitiendo así el desarrollo 

económico de las poblaciones locales. Mirana  Ratahiry, 

Nadiratou Mainassara  y  Gildelen  Aty-Biyo,  portavoces 

de esta caucus estarán al frente de esta iniciativa. 

 

El quinto grupo es sobre inmigración. Cuando los Africanos 

van a Europa o América, por  ejemplo,  son rechazados, o al 

menos, discriminados como migrantes. Pero  cuando  la 

gente occidental viene a África, son gente aceptada ; no son 

inmigrantes en absoluto, son "expatriados". El principio de 

la reciprocidad debe aplicarse en el tema de la migración. 

Necesitamos legislaciones migratorias que promuevan este 

principio, asegurarnos de que las personas sean tratadas de 

la misma  manera sin  discriminación alguna. Didier 

Constant Kacou, Moumtaez Ben Mabrouk y  Gamèli 

Nouwade, son los portavoces de este grupo para cumplir la 

antes expuesta agenda. 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

cooperación Pan-Africana en estos asuntos es un tema 

convincente.  

 

-Los miembros de este caucus provienen de países muy  

diferentes:  ¿cómo trabajan  juntos? 

 

-Al igual que la diáspora africana en sí, este Caucus está 

compuesto por miembros de diversas  naciones: Francia, 

Congo, Benin, Brasil, Panamá, Estados Unidos, etc. Lejos de 

ser un obstáculo, por el  contrario,  esta diversidad es un activo, 

ya que nuestro enfoque es verdaderamente global,  aunque por 

supuesto, tengamos que ser capaces de administrar diferencias 

y especificidades regionales.  

 

-¿Cómo puede  la ley ser  una herramienta estratégico para 

la lucha Pan-Africana?   

 

-La Ley a menudo se percibe como una herramienta diseñada 

para la opresión. Sin embargo, no debemos olvidar que 

vivimos en un mundo gobernado por el Estado de derecho. La 

estructura misma de nuestra sociedad  se basa en la ley. Si 

queremos lograr un cambio profundo, tendrá que ser a través 

del sistema de leyes. Precisamente, el objetivo panafricano de 

transformar las sociedades para una justicia más social y racial 

debe lograr transformar las normas. Ha llegado el momento de 

volver a apropiarse de este instrumento al servicio de la causa 

panafricana.     

 

-En África y en la diáspora ¿cuáles son los efectos y legado 

del derecho colonial, y los retos y obstáculos para el  

desarrollo  de  nuestras  sociedades? 

 

-El derecho colonial establecido por los europeos socavaba  

profundamente  las estructuras jurídicas y sociales de África. 

Por ejemplo, la introducción de la  propiedad privada de la 

tierra por parte de los Europeos alteró profundamente el 

sistema jurídico de la tenencia de la tierra, ancestral 

establecdio culturalemente por  muchas poblaciones locales 

como una  cuestión  de  espiritualidad y la base de la vida  

comunitaria a través de la gestión colectiva de los recursos.  

 

Los Europeos, con el modelo colonial, crearon mecanismos 

para adueñarse legalmente los propietarios de la tierra de los 

lugareños en Africa,  ignorando  las costumbre ancestrales. 

Esta alteración histórica todavía beneficia hasta el día de hoy 

intereses de poderosas multinacionales que  pueden apropiarse 

fácilmente de estas  tierras con el fin  de  establecer  su  

industria. Esto  es, por supuesto, un serio obstáculo para el  

 

-La Corte Penal Internacional es a menudo criticada en  

África. ¿Cuál  es  su  opinión al respecto? 

 

-Es innegable que la Corte Penal Internacional plantea 

interrogantes en la medida en que su historial revela cierto 

sesgo contra los líderes africanos. Hay una especie de doble 

rasero. De hecho, la Corte  parece estar interesada sólo en 

los líderes de las antiguas colonias, mientras que los otros 

líderes  parecen intocables, incluso cuando organizan 

guerras criminales o asesinatos en masa en todo el  planeta. 

Por lo tanto, es imperativo que la Corte Penal Internacional 

trabaje para lograr su vocación universalista, o cada vez más 

Estados africanos se irán, lo quieran o no. 
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Esta alteración histórica todavía beneficia hasta el día 

de hoy intereses de poderosas multinacionales que  

pueden apropiarse fácilmente de estas  tierras con el fin  

de  establecer  su  industria. Esto  es, por supuesto, un 

serio obstáculo para el  desarrollo de nuestras 

sociedades. 
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El Caucus Panafrican de Abogados del Estado de la Diáspora 

Africana es  ahora  una realidad. Está compuesto por 

abogados y juristas que están dispuestos  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

El Caucus Panafricano de Abogados del Estado de la 

Diáspora Africana es  ahora  una realidad. Está compuesto 

por abogados y juristas que están dispuestos a trabajar en 

varios temas para poder ser  escuchados en la escena 

internacional. Discriminación es uno de los temas centrales 

abordados por el caucus. Tiene consecuencias morales, 

políticas, jurídicas y económicas. Se han hecho algunos  

progresos en  este  ámbito, pero  todavía estamos muy lejos 

de la igualdad real.  

 

La discriminación racial es un problema moral, legal y 

político, como todo el mundo sabe. Pero también produce un 

daño económico  colosal  para  nuestras sociedades, porque 

la discriminación en el mundo del trabajo, por ejemplo, 

empobrece tanto a los discriminados (que  no  consiguen el 

trabajo ni a la promoción que merecen) como a los  

discriminadores  (que por lo tanto  no  reclutan a los mejores 

candidatos). La discriminación es una transacción de perder 

y perder de ambas partes.   Ahora sabemos cómo cuantificar 

este daño. Según estimaciones del banco Citigroup, la 

discriminación contra  los Afroamericanos en los Estados 

Unidos le ha  costado a la economía 16 billones de dólares 

en 20  años. En Francia, otros estudios, como el de France 

Stratégie, también han medido el  costo de la discriminación 

en general:  150.000  millones  de  euros en  pérdidas  por 

simple discriminación en la contratación. Por lo tanto, 

remediar esto es una cuestión de justicia, pero también de 

prosperidad. 
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Las autoridades internacionales deben  tomar  una 

posición en  esta  lucha. No  hacerlo una  prioridad 

significa aceptar que hombres y mujeres se ven privados 

de su destino desde el  nacimiento. También  es privarnos 

de una parte de la humanidad y del potencial que reside 

en ella para hacer frente a los desafíos del mañana. 

Algunos lo han entendido, como lo demuestra la nueva  

gobernanza de los Estados Unidos de América, que ha 

hecho un esfuerzo sin precedentes para proporcionar una 

administración representativa en la que el pueblo 

estadounidense pueda  reconocerse a sí mismo. O la firma 

de nuevos tratados comerciales bilaterales, como el entre 

Canadá y Chile, que claramente se posiciona sobre la 

cuestión de la inclusión. Porque lo de siempre ya no 

funciona. Y de hecho, nunca lo hizo. 

 

Es por eso que en los  próximos meses, el Estado de la 

Diáspora Africana y el Caucus Panafricano de Abogados 

organizarán una cumbre para solicitar que los organismos 

financieros internacionales  incluyan esta dimensión en 

su trabajo  y sus estándares. 

 

Lucha contra la discriminación global 

Moumtaez Ben Mabrouk,  portavoz  del Grupo 

contra la discriminación 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
El Caucus Panafricano de Periodistas 

La sesión inaugural de nuestro Caucus Panafricano de 

Periodistas tuvo lugar el 6 de abril de 2021. La organización  

está  dirigida  por  Elisée  Héribert-Label  Adjovi, embajador 

itinerante de SOAD, y  que también es el Gerente de un gran 

periódico, Le Label Diplomatique, difundido  por toda África 

en francés y en inglés. 

 

 Más de 500 periodistas y directores de medios ya se han unido 

al caucus.  Ellos vienen de más de 20 países, desde Benin a 

Kenia, de Nigeria a Madagascar, de Estados Unidos a Brasil, 

de  Francia a Alemania, y todos están unidos en su diversidad 

para  promover los valores panafricanos, y para    asegurarse 

de que  las voces  de  Africa  y la diáspora puedan escucharse.  

El orden del día de la reunión: 

 

-Presentación  del Estado de la  Diáspora Africana, y sus logros 

recientes, como la creación del carné de identidad de la 

Diáspora, la creación de la moneda Lumi, el voto positivo de 

una resolución en el Parlamento de la UE sobre la reparación, 

la disponibilidad de 13,500  becas  para estudiantes 

panafricanos, la Vuelta Ciclista Panafricana, etc. 

 

 

 

-Presentación de los 4 caucus del Estado de la Diáspora 

Africana:  el Caucus Panafricano de Líderes Políticos (lanzado 

en febrero), el Caucus Panafricano  de  Abogados  (lanzado  en 

marzo), el Caucus Panafricano de Líderes Espirituales (lanzado  

en abril) y, por supuesto, el Caucus  Panafricano  de  Periodistas,  

que ahora existe.   

-Presentación del Caucus Panafricano de Periodistas: habrá 

diferentes colegios, uno para directores generales de medios de 

comunicación, otro para periodistas individuales. También 

habrá coordinadores nacionales en todos los países implicados 

para reforzar y desarrollar el Caucus. 

 

-Compromisos: el Caucus ayudará a los medios de 

comunicación panafricanos a hablar más alto con una voz 

unificada. Cuando haya eventos importantes como las cumbres 

-Compromisos: el Caucus ayudará a los medios de 

comunicación panafricanos a hablar más alto con una 

voz unificada. Cuando haya eventos importantes como 

las cumbres África-Francia, o las cumbres China-África, 

por ejemplo, los miembros de los medios de 

comunicación podrán publicar materiales comunes para 

dar más visibilidad a su posición. El Caucus será una 

fuerza de presión para África y la diáspora. 

 

 El Dr. Louis-Georges Tin, Primer Ministro del SOAD, 

hizo una declaración: "Estoy muy contento de lanzar hoy 

esta iniciativa con Elisée Héribert-Label Adjovi, que es 

un grande periodista, y también un gran líder. Los 

medios de comunicación son cruciales: se difunden 

muchas noticias falsas, especialmente cuando se trata de 

África. No podemos permitir que sean otros los que 

cuenten nuestra historia. Tenemos que cambiar la 

narrativa y ser nosotros los que contemos nuestra propia 

visión. De eso trata el Caucus Panafricano de Periodistas 

" 

  Elisée Héribert-Label Adjovi, Presidente del Caucus, 

añadió: "Nuestra misión, como cuarto poder, será tomar 

iniciativas y llevar a cabo acciones susceptibles de 

reforzar el Estado de la diáspora africana en su visión. 

Queremos construir una África decididamente 

comprometida a ocupar su pleno lugar en el Concierto 

de Naciones como Cuna de la humanidad. " 
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Entrevista con el Embajador Elisée  Héribert-

Label  Adjovi, 

Presidente del caucus Panafricano de  Periodistas 

 

 

-Elisée Héribert-Label Adjovi, eres un Embajador 

itinerante del Estado de la Diáspora Africana, y  

Presidente del Caucus Panafricano de Periodistas. ¿ 

Puede presentarse a nuestros lectores? 

 

-Soy    periodista, especializado en temas internacionales y 

escritor. Soy el Gerente de la revista  panafricana trimestral y 

bilingüe dedicada íntegramente a la diplomacia y las 

relaciones internacionales llamada "Le Label Diplomatique", 

LLD, publicada en Benin, la primera  experiencia 

democrática en  África, destinada a los cinco  continentes. 

 

-¿Cuáles  son los objetivos de la misión que le ha asignado 

el Primer Ministro del  Estado de la  Diáspora Africana? 

 

-En primer lugar, permítame dar las gracias al Dr Louis-

Georges Tin, Primer  Ministro del Estado de la  Diáspora 

Africana, por la confianza de mi modesta  persona para dirigir 

este Caucus que  tiene como objetivo  precisamente apoyar 

acciones y promover iniciativas que aporten al Estado de la 

Diáspora  Africana en su  visión.  De hecho, con su  diáspora, 

queremos ver  a  África ocupar un lugar completo en el 

Concierto de las Naciones, como la «Cuna de la Humanidad». 

 

-¿Cómo funcionará el Caucus, dada esta grande  

diversidad de países?   

 

-Nuestra gran diversidad en términos de culturas, lenguas, 

religiones e incluso costumbres, es más bien un valor añadido 

para nosotros. El compromiso profesional es que hombres y 

mujeres de medios africanos o afrodescendientes, en virtud 

de nuestra vocación, estamos llamados a que el pueblo sepa 

lo que  los líderes  pretenden  hacer para  satisfacer  sus  

aspiraciones y devolver a los líderes las  profundas  

mujeres de medios africanos o afrodescendientes, en 

virtud de nuestra vocación, estamos llamados a que el 

pueblo sepa lo que  los líderes  pretenden  hacer para  

satisfacer  sus  aspiraciones y devolver a los líderes las  

profundas  aspiraciones de la pueblo. 

En el caso práctico del Caucus Panafricano de Periodistas, 

estamos en el proceso de establecer  estructuras 

institucionales para  lograr  nuestra  misión. Tenemos en 

el Caucus el  Foro, que es un  crisol que reúne a todos sus 

miembros. Tenemos tres estructuras que son, el Colegio 

de Coordinadores de Países, el Colegio de Periodistas, y 

el  Colegio de Propietarios de Medios.   

  

-¿Cuál puede ser el papel de los medios de 

comunicación en la lucha Pan-Africana?  

  

-Las estructuras del Caucus Panafricana de Periodistas se 

encargarán de la sinergia con un único  propósito: hacer 

que todos los actores de la escena internacional admitan 

que es necesario contar  con este tipo de institucionalidad 

de la Diáspora Africana sobre todas las preguntas que 

tocan el  pasado, el  presente y especialmente el futuro de 

África  y  sus diáspora.  Las  guerras modernas  son 

mediáticas, tenemos el deber histórico de buscar y 

compartir información ampliamente  verdadera sobre los 

principales temas relacionados con África y sus diásporas, 

de modo  que cesen  las "noticias falsas" teñidas de odio  

racial y desprecio por el hombre negro.  
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El Presidente de Francia hablando durante la Cumbre 

África-Francia 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

-¿Cuáles son las próximas  campañas del Caucus? 

  

-Tenemos que movernos  rápida y tranquilamente para no 

confundir la velocidad con la prisa. Nuestra primera acción 

fue compartir ampliamente las conclusiones de nuestra 

sesión inaugural a  través de un comunicado de prensa.  En 

segundo lugar, tenemos previsto lanzar campañas sobre 

cuestiones importantes relacionadas tanto con el programa 

del Estado de la Diáspora Africana  como con los temas 

acordados por el Caucus. Por cierto, las principales cumbres 

Africa-Francia, China-África, Russia-África, etc. serán una 

parte importante de  nuestra  agenda. Tendrán  un lugar 

prominente en nuestra lucha por la identidad panafricana. 

Porque debemos cambiar el paradigma  pasado y construir 

una nueva base para las relaciones con el resto del mundo. 

La década  2020-2030  es panafricana. Desempeñaremos  

nuestro papel para asegurarnos de  que tengamos éxito. 

 

 

 

Situación de los periodistas negros en Brasil 

 

 

Marcelle  Chagas, presidenta de Jornalistas Pretos  -  

Rede de Jornalistas pela Diversidade 

 

 

Responsable de luchar por los derechos de los 

profesionales en el país, la Federación no ha  presentado  

nuevos datos sobre el perfil del  periodista desde la última 

encuesta, que se realizó en 2012, y hace notas esporádicas 

sobre el tema.  Aún  así, no   hay un periodista negro en el 

país  que no comparta la experiencia de ser  el  único 

profesional negro en su lugar de trabajo. 

 

 

 

Brasil tiene una población del 56,4% de negros y a pesar 

de representar a la mayor población negra fuera de África 

-la segunda más grande del planeta-, las cifras no se 

traducen en producción periodística, y mucho menos en 

los medios de comunicación y las empresas del país. La 

encuesta de la Federación Nacional de Periodistas (el  

instituto encargado de defender los derechos de los 

profesionales en el país) mostró que el 72% de los 

periodistas en Brasil son personas blancas. 

La encuesta también señala que sólo el 5% de los 

periodistas son negros y el 18% son marrones.    

La falta de espacio en el mercado laboral no es el único 

problema causado por la falta de  diversidad  en la 

comunicación de Brasil. Todavía sufriendo los impactos 

de las desigualdades históricas  producidas durante cuatro 

siglos de esclavitud en Brasil y sin inversión pública, esta 

población tiene una vivienda más precaria, bajos niveles 

de educación, el mayor número de falta de oportunidad y 

pocos espacios de  decisión en la sociedad. Por esta razón, 

la narrativa periodística en el país  reproduce esta 

desigualdad, ni representando ni dialogando con las capas 

sociales y raciales más  diferentes,  causando  también 

efectos políticos y económicos en posición de desventaja.    

 

Actualmente vivimos en una pandemia y el crecimiento 

de las noticias falsas combinadas con el  desempeño del 

gobierno actual hace que sea aún más difícil para todos 

los periodistas. Las amenazas, las mentiras, el descrédito, 

la reducción de la libertad de prensa, incluso los ataques  

físicos son denunciados por  profesionales de todo el país. 

Hoy nuestros problemas se han  agudizado debido a la 

situación actual. Buscando la reflexión sobre silenciar 

nuestras voces. Entre los objetivos y visión de Jornalistas  

Pretos- Rede de Jornalistas, creemos en la Diversidad, el 

apoyo mutuo, la representatividad en los espacios 

profesionales, oportunidad para profesionales 

desempleados  recién  graduados y estudiantes dentro del 

Caucus Panafricano de Periodistas, como visión será  un  

gran  viaje y el viaje será tan importante como la llegada. 
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